g-g Vogtlandischer Jagdverband Plauen e.V.
Im Landesjagdverband Sachsen e.V.

Satzung des
Vogtlandischen Jagdverbandes Plaven e.V.
im Landesjagdverband Sachsen e.V.

Der Vogtldndische Jagdverband Plauen e.V. ist die unabhdngige Vereinigung und
der Interessenvertreter der Jager und der am Naturschutz und an der Jagd
Interessierten des Kreises Plauen.

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

(1) Der Verband fuhrt den Namen "Vogtlandischer Jagdverband Plauen e.V."
(AbkUrzung: VJV) im Landesjagdverband Sachsen e.V., (LJV).

(2) Sitz des VJV ist Plauen.

(3) Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Gemeinnitzigkeit

(1) Der VJV verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,,steuerbegunstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

(2) Der VJV ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Iwecke. Mittel des VJV durfen nur fOr die satzungsmdaBigen Zwecke
verwendet werden.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des VJV. Es darf keine

Person durch Ausgaben, die dem Zwecke des VJV fremd sind oder durch
eine unverhdltnismdaBkig hohe Vergutung begunstigt werden.

§ 3 Aufgaben und Ziele

(1) Ziel des VJV ist die Erhaltung und Férderung der freilebenden Tierwelt im
Rahmen des Jagdrechts sowie des Natur-, des Landschafts-, des Umwelt-
und des Tierschutzes. Er unterstUtzt die Jager im Rahmen der rechtlichen
Méglichkeiten und der gesetzlichen Bestimmungen, soweit inre Rechte und
Interessen gefdhrdet oder beeintrachtigt werden.

(2) Diese Ziele werden verwirklicht durch:

a) den Schutz und die Erhaltung einer artenreichen und gesunden
freilebenden einheimischen Tierwelt und der Sicherung ihrer
Lebensgrundlagen unter Wahrung der Landeskultur sowie Forderung der
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Ziele des Umwelt- und Naturschutzes unter BerUcksichtigung der Belange
der Land- und Forstwirtschaft, insbesondere durch Zusammenarbeit mit
allen Verbdnden und Vereinigungen, die eine solche Zielstellung
verfolgen,

die Pflege und Forderung der Weidgerechtigkeit und des jagdlichen
Brauchtums als kulturelles Erbe und der jagdlichen Ethik,

die Pflege und Forderung aller Zweige des Jagdwesens, wie

Offentlichkeitsarbeit im Sinne der Ziele dieser Satzung,

jagdliche Aus- und Weiterbildung,

jagdliches Brauchtum,

jagdliches Schrifttum, einschlieBlich kUnstlerischer Gestaltung,
Jagdgebrauchshundewesen,

Falknerei,

jagdliches SchieBen,

sachkundige Beratung und Mitarbeit bei der Erarbeitung jagdrechtlicher
Bestimmungen,

Forderung jagdwissenschaftlicher Forschung,

Bewahrung der Interessen der Jager, Raubwildféanger,
JagdhundezUchter und -fGhrer, Falkner, Frettierer und Jagdhornbl&serim
In- und Ausland,

Biotopgestaltung und Schutz des Wildes vor seuchenhaften
Erkrankungen durch wildhygienische MaBnahmen.

§ 4 Struktur des VIV

Der VJV ist als selbstandiger juristischer Verband dem "Landesjagdverband
Sachsen e.V." als fdderatives Mitglied angeschlossen.

5 Mitgliedschaft

(1) Mitglied im VJV kénnen natlUrliche und juristische Personen sein, sofern sie

(2)

(3)

diese Satzung anerkennen.

Der Anfrag zur Aufnahme in den VJV ist in Textform zu stellen, wobei E-Mall
genugt (sofern im Folgenden der Begriff Textform gewdhlt wird, meint dies
immer auch E-Mail). Uber den schriffichen Antrag entscheidet der
Vorstand. Mit Bestatigung in Textform durch den Vorstand gegenuber dem
Antfragsteller wird der Eintritt in den VJV wirksam.

Auf Vorschlag kdnnen Férdernde und Ehrenmitglieder durch Beschluss der
Hauptversammlung in den VJV aufgenommen werden. (2) S. 3 gilt
entsprechend. Grundlage einer solchen Mitgliedschaft sind besondere
Verdienste um die in dieser Satzung festgelegten Ziele des VJV.



§ 6 Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

(3)

Die Mitglieder sind verpflichtet, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage (§ 19)
rechtzeitig zu entrichten.

Die Mitglieder unterstUtzen den VJV bei der Verwirklichung seiner Zwecke.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, in einem jeden Geschaftsjahr mindestens 4
Zeitstunden Vereinstdtigkeit unentgeltlich gegentber dem VJV zu
erbringen. Uber die Anerkennung der Leistung des Mitglieds als
Vereinstatigkeit entscheidet der Vorstand. Ein Mitglied, welches im
jeweiligen Geschdaftsjahr nicht mindestens 4 Zeitstunden Vereinstatigkeit
unentgeltlich gegentber dem VJV erbracht hat, zahlt in dem
darauffolgenden Geschdftsjahr einen zusatzlichen Beitrag in Hohe von
10,00 €. Ehrenmitglieder sind von dieser Verpflichtung ebenso befreit wie
férdernde Mitglieder.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

(4)

Die (ordentliche, féordernde wie auch Ehren-) Mitgliedschaft im VJV wird
beendet durch:

a) Austritt,

b) Ausschluss,

c) Tod des Mitgliedes,
d) Auflésung des VJV.

Die Austrittserklrung muss in Textform gegenuber dem Vorstand erfolgen.
Sie hat dem Vorstand spdatestens 3 Monate vor Schluss des Geschdaftsjahres
zuzugehen. Bei Ubermittlung per E-Mail muss eine eigenhdndige Unterschrift
des Erkldrenden erkennbar sein sowie eine Kopie des Personalausweises
beigefUgt werden.

Der Ausschluss erfolgt durch den Vorstand. Er ist zu begrinden und dem
Mitglied in Textform zu Gbermitteln. Der Ausschluss wird wirksam mit Zugang
der ErklGrung, hilfsweise 7 Tage nach Absendung der ErklGrung an die
zuletzt von dem Mitglied benannte Adresse, sofern die Adressierung den
Erfordernissen dieser Vorschrift gentgte.

Ein Mitglied kann nach vorhergehender Anhdérung aus dem VJV
ausgeschlossen werden, wenn es ein unehrenhaftes Verhalten innerhalb
oder auBBerhalb des VIV zeigt oder gegen bestehende Gesetze verstoBt.
Der Ausschluss kann auch dann erfolgen, wenn das Mitglied den Schutz des
Wildes und der Natur hinter wirtschaftliche Belange stellt oder das Mitglied
in sonstiger Weise grob gegen die Interessen des VJV und/oder dessen
Satzung verstdBt. Ein Ausschluss kann auch dann erfolgen, wenn das
Mitglied mit Beitragsleistungen, welche mindestens den Mitgliedsbeitradgen
(ohne Leistungen nach § 6 (3)) fur 2 Jahre entsprechen, in Verzug gerat.



(5) Dem Ausgeschlossenen steht gegen die Entscheidung des Vorstands
innerhalb einer Frist von 2 Wochen ab Zugang der Ausschlusserkldrung die
Beschwerde zu. Die Beschwerde ist zu begrtnden und muss dem Vorstand
innerhalb der Frist von 2 Wochen zugehen. Der Vorstand darf der
Beschwerde mit einstimmigem Beschluss abhelfen.

(6) Mit der rechtskraftigen Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle
Anspriche aus dem Mitgliedverhdlinis unbeschadet der AnsprGche des
VJV auf rGcksté@ndige Beitragsforderungen bzw. Forderungen nach § 6 (3).
Eine RUckzahlung von geleisteten Beitrdgen, Sacheinlagen, Spenden oder
sonstigen Zuwendungen erfolgt nicht.

§ 8 Organe

(1) Organe des VJV sind:
a) die Hauptversammlung (Jagertag),

b) der Vorstand,
c) der Vereinsausschuss.

§ 9 Hauptversammiung

Die Hauptversammlung setzt sich aus den eingetragenen Mitgliedern des VJV
zusammen.

§ 10 Hauptversammlung (Jagertag)

(1) Aufgaben der Hauptversammlung sind:

a) Wahl des Vorstandes,

b) Entfgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes,

c) Entgegennahme des Berichtes der Rechnungsprufer,

d) Entlastung des Vorstandes,

e) Wahl von 2 Rechnungsprufern,

f) Genehmigung des Haushaltplanes,

g) Festlegung der Hohe des Mitgliedsbeitrages,

h) Satzungsé&nderungen,

i) Ernennung von férdernden und Ehrenmitgliedern,

]} Entscheidungen Uber Beschwerden gegen die Verweigerung von
Aufnahmen in und gegen AusschlUsse aus dem Verband

k) Aufldsung des Verbandes,

l) Beschlussfassung Uber Antradge der Mitglieder,

m) Beschlussfassung Gber die Beitragsordnung,

n) Beschlussfassung Uber die Disziplinarordnung.

(2) Die Hauptversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie wird durch
den Vorsitzenden des VJV einberufen.



(3) Mit der Einladung, die in Textform zu erfolgen hat, ist die Tagesordnung zu
Ubersenden. Die Einladungen sollen 2 Wochen vor dem festgesetzten Termin
versandt sein. Anderungsvorschldge zur Tagesordnung bzw. Antrdge von
Mitgliedern gemaB (1) Buchstabe I) sind der Geschdaftsstelle bis spatestens 5
Tage vor dem Termin der Hauptversammlung in Textform einzureichen. Die
endgultige Tagesordnung wird zu Beginn der Hauptversammlung
bekanntgegeben.

(4) Uber die Aufnahme eines nicht in die Tagesordnung aufgenommenen

Anfrages muss die Hauptversammlung entscheiden, wenn 1/4 der
anwesenden Mitglieder dies verlangen.

(5) Eine auBerordentliche Hauptversammlung kann einberufen werden, wenn

a) der Vorstand dies als notwendig erachtet,
b) mindestens 1/3 der Mitglieder des VJV dies unter Angabe der Grunde
beim Vorstand schriftlich beantragt haben.

(6) Die Hauptversammlung kann auch im Wege der elekironischen
Kommunikation (z. B. Per Telefon- oder Videokonferenz, sonstige Formen
elektronischer Kommunikation) oder in einer gemischten Versammlung aus
Anwesenden und Telefon- oder Videokonferenz oder sonstigen Formen der
elektronischen Kommunikation durchgefuhrt werden. Die Entscheidung, ob
die Mitgliederversammlung in einer Sitzung oder im Wege der elektronischen
Kommunikation oder in einer gemischten Versammlung aus Anwesenden
und Telefon- oder Videokonferenz oder mittels einer sonstigen Form der
elektronischen Kommunikation durchgefuhrt wird, obliegt dem Vorstand.

(7) Der Vorstand kann BeschlUsse der Hauptversammlung, soweit diese nicht
eine Safzungsdnderung oder eine Loschung des VJV betreffen, auch im
schriftichen (auch elekironischen) Verfahren einholen. BeschlUsse sind im
schriftflichen bzw. elekironischen Verfahren angenommen, wenn mindestens
51 % aller Mitglieder des VJV schriftlich oder elektronisch zustimmen. Schreibt
die Satzung ein hdéheres Quorum als die einfache Mehrheit vor, ist der
Beschluss nur angenommen, wenn 65 % aller Mitglieder dem Beschluss
schriftlich oder elektronisch zustimmen.

§ 11 Beschlussfahigkeit und Stimmrecht

(1) Jede ordnungsgemdaB einberufene Hauptversammlung ist ohne RUcksicht
auf deren Teilnehmerzahl beschlussfdhig. Bei BeschlUssen entscheidet die
einfache Stimmenmehrheit. Bei Satzungsdnderungen ist eine 3/4-Mehrheit
der anwesenden Mitglieder erforderlich.

(2) Bei Stimmengleichheit gelten gestellte Antrdge als abgelehnt.
(3) In der Hauptversammlung haben alle Mitglieder gleiches Stimmrecht,

unabhdngig davon, ob sie dem Vorstand angehdren oder ob sie als
natUrliche oder juristische Personen Mitglied des VJV sind.



(4) Die Art der Abstimmung legt der Versammlungsleiter fest. Blockabstimmung
bzw. Blockwahl sind zul@ssig.

(5) Wahlen und Entscheidungen zu Personen erfolgen grundsdtzlich geheim,
sachbezogene Entscheidungen erfolgen offen mit Handzeichen.

§ 12 Vorstand
(1) Der Vorstand besteht aus:

a) dem Vorsitzenden,
b) dem Stellvertreter des Vorsitzenden,
c) dem Schatzmeister.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes werden durch die Hauptversammlung fur die
Dauer von 4 Jahren gewdhlt. Der Vorstand bleibt solange im Amf, bis eine
Neuwah! erfolgt. Scheidet ein Mitglied des Vorstandes bzw. des
Vereinsausschusses nach § 13 wdhrend der Amtsperiode aus, wahlt der
Vorstand ein  Ersatzmitglied for den Rest der Amtsdauer des
ausgeschiedenen Vorstandsmitgliedes. Mit dem Ausscheiden aus dem VJV
scheidet das Mitglied automatisch auch aus dem Vorstand aus.

(3) Mitglieder des Vorstandes sind enhrenamtlich t&tig. Auslagen, wie Reisekosten
und dergleichen, erhalten sie gegen Nachweis erstattet.

§ 13 Vereinsausschuss

Die Mitgliederversammlung wahlt auf die Dauer von 4 Jahren einen
Vereinsausschuss. Er hat die Aufgabe, die Arbeit des Vorstandes zu
unterstUtzen und insbesondere in fachlichen Fragen zu beraten. Er besteht aus
mindestens 3 und hdéchstens 5 Mitgliedern.

§ 14 Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlieBt Uber alle Belange, die nicht ausdricklich der
Hauptversammlung vorbehalten sind.

(2) Durch den Vorstand kdnnen Obleute fUr Jagdgebrauchshundewesen,
Falknerei, Naturschutz, Umweltschutz, jagdliches Brauchtum, Wildhygiene,
jagdliches SchieBen, Jagdhornblasen u. &. berufen werden. Diese Obleute
mussen Mitglied des VJV sein. Durch Beschluss des Vorstandes kbnnen diese
Funktionen auch durch Mitglieder des Vorstandes und Vereinsausschusses
ausgeubt werden.

(3) Der Vorstand ist vom Vorsitzenden mindestens viermal jéhrlich einzuberufen.
Das kann vor einer Hauptversammilung zusatzlich erforderlich sein sowie
auch dann, wenn es die Mehrheit der Mitglieder des VJV verlangt.



§ 15 Beschlussfahigkeit und Stimmrecht des (erweiterten) Vorstands

(1) BeschlUsse des Vorstandes werden unter Hinzuziehung des Ver-
einsausschusses (erweiterter Vorstand) gefasst. Die Beschlussfahigkeit des
erweiterten Vorstandes ist gegeben, wenn mehr als die Hdalfte des
erweiterten Vorstandes anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist der
erweiterte Vorstand innerhalb einer Frist von 14 Tagen erneut einzuberufen.

(2) BeschlUsse des erweiterten  Vorstandes werden mit  einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gelten gestellte Antrage als
abgelehnt.

(3) Alle Mitglieder des erweiterten Vorstandes haben mit einer Stimme gleiches
Stimmrecht.

§ 16 Geschdfisstelle, Geschdaftsfuhrer

(1) Durch den Vorstand des VJV Plauen e.V. kann eine Geschdaftsstelle
eingerichtet werden.

(2) Wird eine Geschdftsstelle errichtet, so beruft der Vorstand einen
GeschdaftsfUhrer fUr die FUhrung der Geschdaftsstelle. Seine Tatigkeit erfolgt
ehrenamtlich. Im Bedarfsfall kann eine Aufwandsentschddigung erfolgen.

(3) Die Aufgaben und Zustdndigkeiten des GeschdaftsfUhrers werden in einer
Geschdaftsordnung durch den Vorstand geregelt.

(4) In seiner Teilnahme an den Sitzungen des Vorstandes besitzt der

GeschdaftsfUhrer kein Stimmrecht im Vorstand des VJV. Er besitzt Stimmrecht
in den Hauptversammlungen, sofern er Mitglied des VJV ist.

§ 17 Niederschriften

Von allen Sitzungen des Vorstandes, des erweiterten Vorstandes und den
Hauptversammlungen sind Niederschriften als Nachweis der
Rechtsverbindlichkeit der BeschlUsse und Entscheidungen zu fUhren. Die
Niederschriften sind durch den SchriftfUhrer auszufertigen und von ihm und
dem Versammlungsleiter durch Unterschrift zu bestatigen.

§ 18 Veriretung im Rechisverkehr

Der VJV wird im Rechtsverkehr durch jedes Vorstandsmitglied allein vertreten.



§ 19 Beitrdge der Mitglieder

(1) Die Hohe der Beitrdge richtet sich nach der Zahl der Mitglieder des VJV und
seinen Verpflichtungen gegenuber dem LJV Sachsen e.V. Der Beitrag wird
durch Beschluss der Hauptversammlung jeweils fOr das folgende
Geschdaftsjahr festgesetzt. Ist keine Erhdhung der Beitrdge fUr das folgende
Geschdaftsjahr geplant, bedarf es keines (erneuten) Beschlusses der
Hauptversammlung.

(2) Der Beitrag ist fUr das laufende Geschdaftsjahr innerhalb des I. Quartales als
Bringschuld fdallig. Hierzu hat jedes Mitglied ein SEPA-Mandat gegenUber
dem VJV zu erteilen. Studenten und Schuiler zahlen nach Vorlage eines
geeigneten Nachweises (Uber die Geeignetheit des Nachweises
entscheidet der Vorstand) nur die Hdlfte des Beitrags. Mit Wegfall der
Eigenschaft als Student oder Schiler entfdllt automatisch diese
Vergunstigung und ab dem folgenden Geschdaftsjahr ist der volle Beitrag zu
zahlen. Das Mitglied, welches sich auf diese VergUnstigung beruft, hat dem
Vorstand ohne schuldhaftes Zégern den Wegfall der Voraussetzungen fur die
Vergunstigung anzuzeigen.

(3) Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

(4) Férdernde Mitglieder zahlen einen jGhrlichen Férderbeitrag von mindestens
der doppelten Beitragshbhe der Mitglieder.

(5) Bei Tod, Austritt oder Ausschluss endet die Beitragspflicht mit dem Ende des
Geschdftsjahres in dem der Tod, der Austritt oder der Ausschluss erfolgt.

§ 20 Datenschutzbestimmungen

(1) Zur Zweckerreichung der satzungsgemdBen Aufgaben des VJV sowie im
Hinblick auf dessen Mitgliedschaft im Landesjagdverband erhebt, verarbeitet
und nutzt der VJV unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen (BDSG;
DSGVO) personenbezogene Daten der Mitglieder. Insbesondere werden
Name und Anschrift, Bankverbindungen, Telefonnummern sowie E-Mail-
Adressen und Geburtsdaten der Mitglieder im VJV gespeichert, Gbermittelt
und verdndert. Auf die Mitgliederverwaltung im Bereich des
Landesjagdverbandes wird gesondert hingewiesen.

(2) In dem Mittellungsblatt des Landesjagdverbandes sowie auf dessen
Homepage sowie auf der Homepage des VJV kann der VJV Uber Ehrungen,
Geburtstage und sonstige mit Vereinsmitgliedern zusammenhdngende
Ereignisse berichten. Hierbei kdbnnen Fotos und personenbezogene Daten
verdffentlicht und insbesondere auch an andere Medien Ubermittelt
werden.



(3) Jedes Mitglied hat das Recht,

a) Auskunft Gber die zu seiner Person gespeicherten Daten zu erhalten,

b) Berichtigung seiner personlichen Daten zu verlangen, wenn diese
unrichtig sind,

c) Sperrung seiner persénlichen Daten zu verlangen, wenn sich bei
behaupteten Unrichtigkeiten weder deren Richtigkeit oder Unrichtigkeit
feststellen IGsst,

d) Léschung seiner persdnlichen Daten zu verlangen, wenn die Speicherung
unzuldssig war. Uber die vorstehenden Rechte hinaus hat jedes Mitglied
das Recht, durch eine schriftliche ErklGrung gegentber dem Vorstand der
Verdffentichung und  Weitergabe seiner Daten generell  zu
widersprechen mit Ausnahme der zur Mitgliederverwaltung im
Landesjagdverband notwendigen Datenerfassung und
DatenUbertragung.

(4) Den Organen des VJV, allen Mitarbeitern oder sonst fUr den VJV-Tatigen ist
es untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen Zwecken als
dem zur jewelligen Aufgabenerflllung gehdrenden Zweck zu verarbeiten,
bekanntzugeben, Dritten zugdnglich zu machen oder sonst zu nutzen.

Diese Pflicht besteht auch fUr die Zeit nach dem Ausscheiden aus dem VJV
oder Beendigung der fur den VJV zu erledigenden Tatigkeit.

(5) Im Ubrigen gelten BDSG und DSGVO oder deren Nachfolgegesetze in ihrer
jeweils aktuellen Fassung.

§ 21 Haftungsbegrenzung

(1) Der VJV haftet nicht for fahrldssig verursachte Schdden oder Verluste, die
Mitglieder bei der Benutzung von Anlagen, Einrichtungen oder Gerdaten des
VJV oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schdden oder
Verluste nicht durch Versicherungen abgedeckt sind.

(2) Ehrenamtlich tatige Organ- und Amtstrager des VJVs oder besondere
Vertreter und sonstige Mitglieder, die unentgeltlich tatig sind oder fUr ihre
Tatigkeit eine VergUtung erhalten, die jahrlich 720,00 EUR nicht Ubersteigt,
haften fUr Schédden gegenUber Mitgliedern und gegentber dem VJV bei
ErfOllung ihrer Vereinstatigkeiten nur fUr Vorsatz und grobe FahrlGssigkeit.



§ 22 Auflosung des Vogtlandischen Jagdverbandes Plauen e.V.

(1) Die Auflésung des VJV kann nur auf einer eigens zu diesem Zweck
einberufenen auBerordentlichen Hauptversammlung beschlossen werden.

(2) Die Auflésung des VJV kann nur bei Anwesenheit von mehr als 50% seiner
Mitglieder und einer 3/4 Stimmenmehrheit der Teilnehmer an der
Hauptversammlung erfolgen.

(3) Im Falle der Beschlussfassung zur Aufldésung des Verbandes wird durch die
Hauptversammlung ein Liquidationsausschuss gewdhlt und mit  der
Auflésung beauftragt.

(4) Ist eine zur Beschlussfassung Uber die Auflésung des Verbandes
einberufene Mitgliederversammlung nach Abs. 2 nicht beschlussfahig, so
ist vor Ablauf von vier Wochen seit dem Versammlungstag eine weitere
Mitgliederversammlung mit derselben Tagesordnung einzuberufen. Die
neue Versammlung ist ohne RUcksicht auf die Zahl der erschienenen
Verbandsmitglieder beschlussfahig. Auf die erleichterte
Beschlussfahigkeit ist in der Einladung hinzuweisen.

(5) SGmtliche nach Begleichung der verbindlichen materiellen und sachlichen
Mittel werden dem Deutscher Jagdverband e. V. Ubergeben. Eine

TeilrGckfUhrung an ehemalige Mitglieder des aufgeldsten Verbandes wird
damit ausgeschlossen.

Plauen, 15.03.2024
Q//
,»//

Michael Frisch
Vorsitzender
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